ORANGE SLOVENSKO, a.s.

orange" Politika kvality, environmentu, bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

Politika kvality, environmentu, bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci je zakladnym dokumentom, ktorym sa
zavazujeme riadit’ pri rozvoji svojich podnikatelskych aktivit v oblasti poskytovania kvalitnych elektronickych
komunikacnych sluzieb a sieti nasim zakaznikom s ciefom plnit’ strategické ciele spolo€nosti s minimalnym
dosahom na Zivotné prostredie a pri zaisteni maximalnej miery bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.
Politika je implementovana v naSej organizacii zavedenim a suUstavnym zlepSovanim systému
manazérstva kvality, systému environmentalneho manazérstva a systému manazérstva bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci v sulade s medzinarodnymi Standardmi ISO 9001, ISO 14001 a ISO 45001 s
aktivnou ucastou vSetkych zamestnancov.

Uvedomujeme si, Ze k trvalo udrzatelnému rozvoju, ochrane Zivotného prostredia, bezpecnosti pri praci
a k sustavnému zlepSovaniu sluzieb zakaznikom vedie jedine proaktivny pristup v implementacii
nasledovnych zavazkov:

— predvidat’ potreby a reagovat’ na poziadavky svojich zakaznikov a vytvorit’ si s nimi dlhodoby vztah
zalozeny na dovere,

— poskytovat’ kvalitné a hodnotné sluzby so zavazkom ich sustavného zlepSovania,
— efektivne komunikovat’ a uplatiiovat’ principy timovej prace v sulade s viziou zna¢ky Orange,

— systematicky zlepSovat’ interné procesy s dorazom na implementaciu environmentalneho a
bezpeéného spravania sa a najlepsich poznatkov do praxe,

— presadzovat’ bezpec¢nost’ a ochranu zdravia pri praci ako neoddelitelna sucast’ riadenia a €innosti
kazdého zamestnanca,

— identifikovat’ a posudzovat’ zdravotné a bezpecnostné rizika a prilezitosti na zlepsenie s cielom ich
znizovania a riadenia,

— zaviest’ prevenciu zraneni a poskodeni zdravia a sustavne zlepSovat’ vykonnost' bezpeénosti a
ochrany zdravia pri praci aj prostrednictvom vaésej miery zapojenia zamestnancov na riadeni
systému BOZP

— dosledne dodrziavat' zavazky vyplyvajuce z prisluSsnych pravnych a inych poziadaviek pri
zabezpedovani ochrany zivotného prostredia a bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci,

— rozvijat' vedomosti, podporovat’ samostatnost’, vykonnost’ a osobni zodpovednost’ vSetkych
zamestnancov ako v oblasti kvality, environmentu, tak aj v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravia pri
praci,

— sledovat’ a hodnotit’ ukazovatele, ktoré vyjadruji mieru rizika dosahovat stanovené ciele
organizacie a na zdklade dosahovanych vysledkov prijimat’ preventivhe a napravné opatrenia,

— zabezpedit’ prevenciu znedist'ovania, riadit’ a znizovat’ spotrebu prirodnych zdrojov, spotrebu
elektrickej energie a produkcie odpadov s ciefom podpory trvalo obnovitelnych zdrojov,

— podnecovat’ svojich partnerov a dodavatelov, aby podporili poziadavky a zavazky vyplyvajuce z
riadenia systému manazérstva kvality a ochrany zivotného prostredia a vyzadovat’ aktivny pristup
partnerov a dodavatelov k dodrziavaniu bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci,

— pravidelne zverejiiovat’ informacie o environmentalnych programoch a spravani sa nasej
spoloénosti,

- viest dialég s dotknutymi organmi $tatnej a verejnej spravy a zdinteresovanymi stranami a nad
ramec legislativhych poziadaviek neustale zlepSovat’ podmlenky{ochrany zivotného prostredia a
bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

V Bratislave 1. Marca 2020.
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